
 

โครงการ   พัฒนาความพร้อมในการเรียนต่อ การฝึกงาน หรือการทํางาน  
แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ท่ี 1.1   พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
กลยุทธ์ท่ี 1.5   ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทักษะได้อย่างเหมาะสมกับ 
    บริบทของสังคมแวดล้อมท่ีเป็นอยู่ 
สัมพันธ์กับมาตรฐานท่ี  มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ข้อ 6 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายณฐกร น่วมอินทร์ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดําเนินการ  14  พฤษภาคม  2569 – 13  พฤษภาคม  2570 
 

........................................................................................................ 
 

หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้กําหนดให้สถานศึกษา 
จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู ้ ความสามารถ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน 
และการประกอบอาชีพสุจริตในอนาคต อีกทั้งการจัดการศึกษาตามแนวทางการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการทํางาน  
การทํางานร่วมกับผู้อ่ืน และการมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและการประกอบอาชีพ 
 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 107 (บ้านหนองไม้แดง) ตระหนักถึงความสําคัญของการเตรียมความพร้อม
ให้ผู้เรียนสามารถวางแผนเส้นทางการศึกษาต่อ การฝึกประสบการณ์ และการทํางานได้อย่างเหมาะสมกับ
ความถนัด ความสนใจ และบริบทของตนเอง โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน รู้จักการวางแผน
และดําเนินงานจนสําเร็จ ทํางานร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ มีความมุ่งม่ัน 
ในการพัฒนาตนเอง และมีเจตคติที ่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมทั้งสามารถนําความรู ้และทักษะที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 ดังนั้น โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 107 (บ้านหนองไม้แดง) จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาความพร้อม 
ในการเรียนต่อ การฝึกงาน หรือการทํางานข้ึน เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมท้ังด้านความรู้ 
ทักษะอาชีพ ทักษะการทํางาน และคุณลักษณะที่จําเป็นต่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อันจะ
ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุขต่อไป 
วัตถุประสงค์ 
 ผลผลิต (Outputs) 
 นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 107 (บ้านหนองไม้แดง) การมีทักษะในการทํางาน มีนิสัยรัก      
การทํางานสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้  และมีเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีการวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนทํางานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เก่ียวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 



 

 ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีความสามารถวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีความสามารถในการทํางานเป็นทีม 
3. นักเรียนร้อยละ 95 มีความพร้อมในการทํางาน ในระดับดีข้ึนไป 
4. นักเรียนร้อยละ 95 มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป 
ด้านคุณภาพ 

 นักเรียนมีทักษะและมีความพร้อมในการทํางาน มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ทํางานอย่างมีความสุข 
มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถนําความรู้ในการทํางานไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
มีพ้ืนฐานในการสร้างอาชีพให้กับตนเอง  

กิจกรรมสําคัญของโครงการ 
 

งาน/กิจกรรม 

งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน

งบประมาณ 

เงินนอก

งบประมาณ 
เงินอ่ืน ๆ 

1. เสนอโครงการเพ่ือขอ

อนุมัติจากผู้บริหาร 

0 0 0 14 พ.ค.69 -

15 พ.ค.70 

ณฐกร  น่วมอินทร์ 

 

2. จัดทําคําส่ัง

คณะกรรมการดําเนินงาน 

0 0 0 14 พ.ค.69 -

15 พ.ค.70 

ณฐกร  น่วมอินทร์ 

 

3. ประชุมคณะกรรมการ

เพ่ือวางแผนดําเนินงาน 

0 0 0 14 พ.ค.69 -

15 พ.ค.70 

ผู้บริหาร และคณะครู 

 

4. ดําเนินงานกิจกรรม

สําคัญ 

20,000 0 0 14 พ.ค.69 -

15 พ.ค.70 

 

        4.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ 

โดยเน้นการส่งเสริมทักษะอาชีพท่ีจําเป็น และสนับสนุนการทีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to 

earn) 

    - กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้านงานอาชีพ 

    - กิจกรรมนิทรรศการแสดงผลงานและจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน 

    - การเผยแพร่ความรู้ ทักษะด้านงานอาชีพสู่ชุมชน 

สุชาติ  ฉัตรตรีรัตน์ 
ณฐกร  น่วมอินทร์ 
เยาวภักตร์  จ่ันแพ 
รวีวรรณ  ขันคํา 

4.2 กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 

    - การปลูกผักสวนครัว 

สุชาติ  ฉัตรตรีรัตน์,  
เยาวภักตร์  จ่ันแพ 

4.3 กิจกรรมแนะแนวอาชีพ สุจารี  คล้ายสี 

4.4 กิจกรรมธนาคารขยะ แยก แลก แต้ม (ปรับจุดท้ิงขยะ บ่อขยะ ให้ความรู้

การแยกขยะ) 

ณฐกร  น่วมอินทร์ 

 

 

 

 

 



 

 

 

กิจกรรมสําคัญของโครงการ (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืน ๆ 

5. นิเทศ ติดตาม  
และประเมินคุณภาพ 

0 0 0 14 พ.ค.69 -
15 พ.ค.70 

ผู้บริหาร และคณะครู 
 

6. สรุปผลการดําเนินงาน
ตามโครงการและรายงาน
ผู้บริหารสถานศึกษา 

0 0 0 14 พ.ค.69 -
15 พ.ค.70 

ผู้บริหาร และคณะครู 
 

รวม 20,000 0 0   
 

รายละเอียดงบประมาณ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว 
  เงินงบประมาณ  20,000 บาท    
         เงินนอกงบประมาณ           0 บาท 
  เงินอ่ืน ๆ                   0 บาท     
           รวมท้ังส้ิน       20,000 บาท 
 ซ่ึงมีรายละเอียดจําแนกเป็นกิจกรรม ดังน้ี 

กิจกรรม  ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน 

1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) 0 13,000 0 
2. กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 0 5,000 0 

3. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 0 1,000 0 
4. กิจกรรมธนาคารขยะ แยก แลก แต้ม 0 1,000 0 

รวมเงิน 0 20,000 0 
รวมท้ังส้ิน 20,000 

 

การวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. นักเรียนร้อยละ 90  
มีความสามารถวางแผนการทํางาน
และดําเนินการจนสําเร็จ 
2. นักเรียนร้อยละ 90  
มีความสามารถในการทํางานเป็นทีม 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพร้อม
ในการทํางาน ในระดับดีข้ึนไป 

4. นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดี

ต่องานอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป 

  พ.ค. 68 –  พ.ค.69 
 

ผู้เรียน 

 

- แบบประเมินพฤติกรรม 

การทํางาน 

- แบบประเมินผล 

การปฏิบัติงาน 

- แบบประเมินผลงาน 



 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ 
 2. นักเรียนทํางานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 3. นักเรียนทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 4. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เก่ียวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 
 
 

                (ลงช่ือ).................................                    .ผู้เสนอโครงการ 
                                (นายณฐกร  น่วมอินทร์) 

                        ตําแหน่ง  ครู โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 107 (บ้านหนองไม้แดง)        
        

                  
                           (ลงช่ือ)    ..................................................   .ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอํานาจ  สงตาล)  
                        ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 107 (บ้านหนองไม้แดง)        


